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(дата реєстрації особою електронного документа) 
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(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Заступник головного 

виконавчого директора 

 

 

 

Хренов Д.Ю. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" (30965655) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рiшення Ради директорiв №4-25 вiд 15.09.2024 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://abinbevefes.com.ua/regulyarna-

informatsiya/ 25.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 

https://abinbevefes.com.ua/regulyarna-informatsiya/
https://abinbevefes.com.ua/regulyarna-informatsiya/
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Пояснення щодо розкриття інформації 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, тому що 

Товариство не є особою, яка надає забезпечення. 

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, тому що 

Товариство не випускало забезпечених цiнних паперiв.  

Iнформацiя про судовi справи не надається, тому що Товариство не має судових справ, за якими 

розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Товариства станом на 

початок звiтного року, стороною в яких виступає Товариство.  

Iнформацiя про володiння посадовими особами емiтента акцiями емiтента вiдсутня тому що посадовi 

особи не володiють акцiями емiтента. 

Iнформацiя про змiну прав на акцiї (змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких 

стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, яким належить право 

голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй;змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було.  

Iнформацiя про облiгацiї не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.  

Iнформацiя про iншi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв.  

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало деривативнi 

цiннi папери.  

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних папнерiв не надається, тому що Товариство не 

випускало забезпечених боргових цiнних паперiв.  

Звiт про стан об'єкта нерухомостi не надається, тому що Товариство не випускало цiльових 

корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) 

житлового будiвництва.  

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не 

придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.  

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв Товариства цiнних паперiв (крiм акцiй) не надається, 

тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв. 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв Товариства акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру 

статутного капiталу такого Товариства вiдсутня, тому що таких працiвникiв емiтента - власникiв акцiй у 

розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу Товариства немає. 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про осiб, що 

володiють 5 i бiльше вiдсотками, така iнформацiя наводиться нижче:  

ЕйБi IНБЕВ ЕФЕС Б.В. (AB INBEV EFES B.V.)( iдентифiкацiйний код - 69475059, мiсцезнаходження: 

Стравинскилаан, 1227, Амстердам, Нiдерланди, 1077 XX, Нiдерланди) кiлькiсть акцiй - 9 388 914 090 шт., 

що становить 98,719949 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.  

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про 

засновникiв, така iнформацiя наводиться нижче:  

Засновники Товариства: 

1. ТОВ "ЕБЕРТОН КОНСАЛТАНТС ЛIМIТЕД" (ABBERTON CONSULTANTS LIMITED), 1095, Кiпр, м. 

Нiкосiя, вул. Лампусас, 1. 

2. ТОВ "ДIВАЙЗ IНВЕСТМЕНТС ЛIМIТЕД" (DEVIZE INVESTMENTS LIMITED), 1095, Кiпр, м. Нiкосiя, 

вул. Лампусас, 1. 

3. ТОВ "Iнтербрю Iнтернешнл Б.В." "Interbrew International B.V.", Нiдерланди, м. Бреда, вул.Сересстраат 

19, 4811 CA 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 
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також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiли, в якому потрiбно вказати iнформацiю про 

порядок призначення та звiльнення посадових осiб, про повноваження посадових осiб повiдомляємо, що 

порядок призначення та звiльнення посадових осiб, повноваження посадових осiб Товариства визначенi 

Статутом (https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2024/01/Statut-PRAT-ABINBEV-EFES-

UKRAYINA-2023.pdf), Положенням про Раду директорiв (https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2024/01/Polozhennya-pro-Radu-dyrektoriv-2023-1.pdf). 

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим 

або рiвним пороговому значенню пакета акцiй, Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу 

за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню 

пакета акцiй та Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 

голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою 

або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, не надається, тому що таких змiн не було. 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких 

є заiнтересованiсть не надається, тому що Товариство не вчиняло таких правочинiв.  

Звiт про платежi на користь держави не надається, тому що згiдно iз ст. 1 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство не готує даний звiт.  

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство не надається, тому що 

Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння.  

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб або Кодекс корпоративного управлiння, затверджений Нацiональною комiсiєю з цiнних 

паперiв та фондового ринку не надається, тому що Товариством не приймалося рiшення про добровiльне 

застосування перелiчених кодексiв.  

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 

Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 

корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй. 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не надається, 

тому що комiтети у складi Наглядової ради не створювалися. 

Iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв не надається, 

тому що в Товариствi не створено колегiального виконавчого органу та комiтетiв колегiального 

виконавчого органу. 

Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих 

рiшень не надається, тому що в Товариствi не створено колегiального виконавчого органу. 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не надається, тому що в Товариствi не створено комiтетiв колегiального виконавчого 

органу. 

Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи 

1. Шпаков Дмитро Олександрович генеральний директор 01.01.2023-05.12.2023, головний виконавчий 

директор 06.12.2023-31.12.2023, винагорода виплачувалась згiдно з трудовим контрактом. Винагорода 

виплачувалась в грошовiй формi. В натуральнiй формi винагороди не було. Розмiр змiнної частин 

винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi, розрахований вiдповiдно до 

Колективного договору Товариства та Положення про систему рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ 

"АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Критерiї оцiнки ефективностi, за якими нараховували змiнну частину 

винагороди, визначенi Положенням про систему рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА". Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi 

посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що винагороди або компенсацiї не 

передбачено. 

2. Хренов Денис Юрiйович, заступник генерального директора 01.01.2023-06.12.2023, заступник 

головного виконавчого директора 07.12.2023-31.12.2023, винагорода виплачувалась згiдно з трудовим 
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контрактом. Винагорода виплачувалась в грошовiй формi. В натуральнiй формi винагороди не було. 

Розмiр змiнної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi, 

розрахований вiдповiдно до Колективного договору Товариства та Положення про систему рiчного 

премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Критерiї оцiнки ефективностi, за якими 

нараховували змiнну частину винагороди, визначенi Положенням про систему рiчного премiювання 

працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, 

якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що 

винагороди або компенсацiї не передбачено. 

3. Пономаренко Юлiя Олександрiвна виконавчий директор 07.12.2023-31.12.2023, винагорода 

виплачувалась згiдно з трудовим контрактом. Винагорода виплачувалась в грошовiй формi. В натуральнiй 

формi винагороди не було. Розмiр змiнної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у 

звiтному перiодi, розрахований вiдповiдно до Колективного договору Товариства та Положення про 

систему рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Критерiї оцiнки 

ефективностi, за якими нараховували змiнну частину винагороди, визначенi Положенням про систему 

рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Iнформацiя про будь-якi 

винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не 

надається, тому що винагороди або компенсацiї не передбачено. 

4. Кожанов Костянтин Леонiдович виконавчий директор 07.12.2023-31.12.2023, винагорода 

виплачувалась згiдно з трудовим контрактом. Винагорода виплачувалась в грошовiй формi. В натуральнiй 

формi винагороди не було. Розмiр змiнної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у 

звiтному перiодi, розрахований вiдповiдно до Колективного договору Товариства та Положення про 

систему рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Критерiї оцiнки 

ефективностi, за якими нараховували змiнну частину винагороди, визначенi Положенням про систему 

рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Iнформацiя про будь-якi 

винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не 

надається, тому що винагороди або компенсацiї не передбачено. 

5. Сахарнова Катерина Олексiївна виконавчий директор 07.12.2023-31.12.2023, винагорода виплачувалась 

згiдно з трудовим контрактом. Винагорода виплачувалась в грошовiй формi. В натуральнiй формi 

винагороди не було. Розмiр змiнної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному 

перiодi, розрахований вiдповiдно до Колективного договору Товариства та Положення про систему 

рiчного премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Критерiї оцiнки ефективностi, за 

якими нараховували змiнну частину винагороди, визначенi Положенням про систему рiчного 

премiювання працiвникiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА". Iнформацiя про будь-якi винагороди або 

компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому 

що винагороди або компенсацiї не передбачено. 

6. Котова Наталя Григорiвна невиконавчий директор 07.12.2023-31.12.2023. Здiйснює свої повноваження 

на безоплатнiй основi вiдповiдно до цивiльно-правового договору. 

7. Юрченко Людмила Валентинiвна невиконавчий директор 07.12.2023-31.12.2023. Здiйснює свої 

повноваження на безоплатнiй основi вiдповiдно до цивiльно-правового договору. 

Емiтент не зобов'язаний розмiщувати звiт про винагороду. 

Голова та члени Наглядової ради здiйснювали свої повноваження у звiтному перiодi на безоплатнiй основi 

вiдповiдно до цивiльно-правового договору. 

Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, спiввiдношення середнього розмiру винагороди члена 

виконавчого органу / ради iз середнiм розмiром винагороди працiвникiв особи не надається, тому що не 

надано згоди на розкриття даної iнформацiї. 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй 

документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Iнформацiя про радника не надається, тому що радник з корпоративних прав в Товариствi вiдсутнiй. 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою. 

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами Товариства не надається, тому 
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що такi договори вiдсутнi. 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що такi договори вiдсутнi. 

Дивiдендна полiтика не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який би визначав 

дивiдендну полiтику. 

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не надається, 

тому що дивiденди у звiтному роцi не виплачувались. 

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, 

iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН) не надається, тому що Товариство не випускало iпотечних облiгацiй 

та сертифiкатiв ФОН. 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв не надається, тому що Товариство не випускало забезпечених боргових цiнних паперiв. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
30965655 

4 Дата державної реєстрації 19.12.2005 

5 Місцезнаходження 

03150, Україна, м. Київ, вулиця Фiзкультури, будинок 30-В. 

Фактичне: 03150, Україна, м. Київ, вулиця Фiзкультури, 

будинок 30-В 

6 Адреса для листування 03150, м. Київ, вулиця Фiзкультури, будинок 30-В 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
Office.Ukraine@abinbevefes.com 

11 Адреса вебсайту https://abinbevefes.com.ua 

12 Номер телефону +380 (44) 201-40-00 

13 Статутний капітал, грн 95106553 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1156 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

11.05 - Виробництво пива 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДОЙЧЕ БАНК ДБУ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
36520434 

 IBAN UA223807310000026003100000300 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДОЙЧЕ БАНК ДБУ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
36520434 

 IBAN UA343807310000026002100000312 

 Валюта рахунку долар 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "IНГ Банк Україна" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21684818 

 IBAN UA163005390000026008003105800 

 Валюта рахунку гривня 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "IНГ Банк Україна" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21684818 

 IBAN UA533005390000026009013105800 

 Валюта рахунку долар 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "IНГ Банк Україна" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21684818 

 IBAN UA233005390000026003213105800 

 Валюта рахунку євро 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA303808050000000026000425133 

 Валюта рахунку гривня 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA713510050000026009031203100 

 Валюта рахунку гривня, долар, євро 
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Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 1718/ж10/31-04-01-03 

18.08.2023 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

14 946,44 грн, 

Порушення граничних 

строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН  податкових 

накладних/розрахункiв 

коригування 

Порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН  податкових накладних/розрахункiв 

коригування, визначених ст. 201 та п.п. 69.1 п. 

69 пiдроздiлу 10 роздiлу ХХ "Перехiднi 

положення"  ПКУ та згiдно з п. 201-1.1 ст. 120-

1 ПКУ за затримку реєстрацiї податкових 

накладних /розрахункiв коригування 

застосовано штраф.  

Штраф сплачено 

2 1719/ж10/31-04-01-03 

18.08.2023 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

21 112,00 грн, 

Порушення граничних 

строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН  податкових 

накладних/розрахункiв 

коригування 

Порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН  податкових накладних/розрахункiв 

коригування, визначених п. 89 ЗУ вiд 12.01.2023 

р. №2876-IХ "Про внесення змiн до роздiлу ХХ 

"прикiнцевi положення"  ПКУ щодо 

вiдновлення обмеження перебування грального 

бiзнесу на спрощенi системi оподаткування" та 

згiдно п. 90 ЗУ №2876-IХ ПКУ за затримку 

реєстрацiї податкових накладних /розрахункiв 

коригування застосовано штраф 

Штраф сплачено 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Генеральний 

директор до 

06.12.2023 

1 Шпаков Дмитро Олександрович 

2 Наглядова 

рада до 

06.12.2023 

5 Голова наглядової ради:  

Романова Ольга Володимирiвна 

Члени наглядової ради:  

Пономаренко Юлiя Олександрiвна, 

Смолов Сергiй Олександрович, Хренов 

Денис Юрiйович, Братерський 

Геннадiй Михайлович 

3 Загальнi 

збори 

1 763  акцiонери згiдно з  реєстром власникiв 

iменних цiнних паперiв 

4 Аудиторськ

ий комiтет 

до 

06.12.2023 

3 Голова аудиторського комiтету: 

Юрченко Людмила Валентинiвна. 

Члени Аудиторського комiтету: 

Кияшко Тетяна Вiкторiвна, Астахова 

Валентина Василiвна.  

5 Рада 

директорiв з 

06.12.2023 

7 головний виконавчий директор, голова 

Ради директорiв  Шпаков Дмитро 

Олександрович 

виконавчий директор, заступник 

головного виконавчого директора  

Хренов Денис Юрiйович 

виконавчий директор Пономаренко 

Юлiя Олександрiвна 

виконавчий директор Кожанов 

Костянтин Леонiдович 

виконавчий директор Сахарнова 

Катерина Олексiївна 

невиконавчий директор Котова Наталя 

Григорiвна 

невиконавчий директор Юрченко 

Людмила Валентинiвна 
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний 

код юридичної особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова 

Наглядової Ради 

(представник 

акцiонера) 

Романова Ольга 

Володимирiвна 
  1985 Вища 14 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Начальник вiддiлу з правових питань 

комерцiйних функцiй. старший 

юрисконсульт 

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

2 

Член Наглядової 

Ради 

(представник 

акцiонера) 

Пономаренко 

Юлiя 

Олександрiвна 

  1986 Вища 15 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

аналiтик з ефективностi дистрибуцiї, 

старший фахiвець з планування та 

ефективностi комерцiйної функцiї, 

керiвник групи з аналiзу комерцiйної 

дiяльностi ключових клiєнтiв, менеджер 

з планування та ефективностi 

комерцiйної функцiї, менеджер з 

бюджетування та аналiзу ефективностi 

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

3 

Член Наглядової 

Ради 

(представник 

акцiонера) 

Смолов Сергiй 

Олександрович 
  1971 Вища 28 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

менеджер з експорту  

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

4 

Член Наглядової 

Ради 

(представник 

акцiонера) 

Хренов Денис 

Юрiйович 
  1979 Вища 22 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Виконуючий обов'язки Генерального 

директора, заступник генерального 

директора 

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

5 

Член Наглядової 

Ради 

(представник 

акцiонера) 

Братерський 

Геннадiй 

Михайлович 

  1972 Вища 31 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 
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начальник вiддiлу з правових питань 

некомерцiйних функцiй. старший 

регiональний юрисконсульт 

6 

Член Ради 

директорiв 

(головний 

виконавчий 

директор, голова 

Ради директорiв) 

Шпаков Дмитро 

Олександрович 
  1973 Вища 28 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Головний радник зi стратегiчного 

розвитку, генеральний директор 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

7 

Член Ради 

директорiв 

(заступник 

головного 

виконавчого 

директора) 

Хренов Денис 

Юрiйович 
  1979 Вища 22 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Виконуючий обов'язки Генерального 

директора, заступник генерального 

директора 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

8 

Член Ради 

директорiв 

(виконавчий 

директор) 

Пономаренко 

Юлiя 

Олександрiвна 

  1986 Вища 15 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

аналiтик з ефективностi дистрибуцiї, 

старший фахiвець з планування та 

ефективностi комерцiйної функцiї, 

керiвник групи з аналiзу комерцiйної 

дiяльностi ключових клiєнтiв, менеджер 

з планування та ефективностi 

комерцiйної функцiї, менеджер з 

бюджетування та аналiзу ефективностi 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

9 

Член Ради 

директорiв 

(виконавчий 

директор) 

Кожанов 

Костянтин 

Леонiдович 

  1981 Вища 19 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Нацiональний менеджер по роботi  з 

ключовими клiєнтами, Директор 

комерцiйний по роботi з ключовими 

клiєнтами 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

10 

Член Ради 

директорiв 

(виконавчий 

директор) 

Сахарнова 

Катерина 

Олексiївна 

  1986 Вища 16 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Старший менеджер з маркетингу групи 

торгових марок сегменту Премiум та 

бренду Старопрамен, Старший 

менеджер з маркетингу групи торгових 

06.12.2023 

три роки 
Ні 
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марок сегменту Супер премiум та 

Лiцензiйних брендiв, Директор з 

маркетингу 

11 

Член Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Котова Наталя 

Григорiвна 
  1983 Вища 15 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Фахiвець з фiнансової звiтностi, 

Фiнансовий фахiвець, Керiвник групи з 

податкового облiку 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

12 

Член Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Юрченко 

Людмила 

Валентинiвна 

  1970 Вища 35 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

30965655 

Заступник головного бухгалтера 

06.12.2023 

три роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Генеральний 

директор 

Шпаков Дмитро 

Олександрович 
  1973 Вища 28 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

Головний радник зi 

стратегiчного розвитку, 

генеральний директор 

17.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Савченко Валентина 

Миколаївна 
  1961 Вища 40 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

Головний бухгалтер 

17.02.2003 

безстроково 
Ні 
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2 

Голова 

Аудиторського 

комiтету 

Юрченко Людмила 

Валентинiвна 
  1970 Вища 35 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

Заступник головного бухгалтера 

19.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

3 
Член Аудиторського 

комiтету 

Кияшко Тетяна 

Вiкторiвна 
  1970 Вища 36 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

Старший бухгалтер 

19.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

4 
Член Аудиторського 

комiтету 

Астахова Валентина 

Василiвна 
  1972 Вища 32 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

Менеджер напрямку з трудових 

вiдносин та кадрового 

дiловодства 

19.10.2022 

повноваженн

я припиненi 

06.12.2023 

Ні 

5 
Корпоративний 

секретар 

Ткалiч Артем 

Олександрович 
  1988 Вища 14 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

юрисконсульт 

07.12.2023 

три роки 
Ні 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

07.12.2023 
Ткалiч Артем 

Олександрович 
  14 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 

30965655 

юрисконсульт 

Ні 

+38 044 201 40 00 

Artem.Tkalich@abi

nbevefes.com.ua 

 

Організаційна структура 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/  
 

 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/
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3. Структура власності 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий 

результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Амортизацiя на незавершене будiвництво не нараховується.  

Амортизацiя iнших об'єктiв основних засобiв розраховується лiнiйним методом з метою рiвномiрного 

зменшення первiсної долiквiдацiйної вартостi протягом строку їх експлуатацiї. 

Товарно-матерiальнi запаси облiковуються за первiсною вартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї залежно 

вiд того, яка з цих сум менша.  

Списання вартостi запасiв у виробництво здiйснюється за середньозваженою вартiстю, а готової 

продукцiї  - по нормативнiй вартостi.  

Вартiсть готової продукцiї та незавершеного виробництва включає вартiсть сировини, прямi витрати на 

оплату працi, iншi прямi витрати та вiдповiднi виробничi накладнi витрати.  

Чиста вартiсть реалiзацiї - це розрахункова цiна реалiзацiї у ходi нормального ведення бiзнесу за 

вирахуванням оцiночних витрат на доведення запасiв до завершеного стану  та витрат на збут. 

Емiтент здiйснює знецiнення запасiв згiдно полiтики "По резервам та нарахуванням" та МСФЗ. 

Збитки вiд знецiнення визнаються у складi прибутку чи збитку по мiрi їх виникнення у результатi однiєї 

або декiлькох подiй ("збиткових подiй"), що вiдбулись пiсля початкового визнання фiнансового активу i 

чинять вплив на суму або строки оцiночних грошових потокiв, якi пов'язанi з фiнансовим активом або 

групою фiнансових активiв, якщо цi збитки можна достовiрно оцiнити. 

Дебiторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша дебiторська заборгованiсть при визнаннi 

облiковується за справедливою вартiстю. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Використання власних i позикових коштiв для фiнансування поточних, постiйних та iнвестицiйних 

витрат. Робочого капiталу для поточних потреб достатньо. Оцiнка можливих шляхiв покращення 

лiквiдностi не здiйснювалась. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Пiдприємство проводить маркетинговi дослiдження у термiни та в розмiрах, необхiдних для вивчення 

ринкової ситуацiї з метою вибудови корпоративної стратегiї та тактики дiяльностi. В 2023 роцi витрати 

на маркетинговi дослiдження становили 166 тис. грн.  

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє / надає особа 

Основним видом продукцiї, яку виробляє Товариство, є пиво.  

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi) 

Обсяги виробництва пива 15 355,36  тис. дал (у натуральнiй формi), 4 942 133,60  тис. грн. (у грошовiй 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/
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формi).  

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв 

262,80  грн/дал. 

4) загальна сума виручки 

4 664 575,00  тис. грн. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв 

Загальна сума експорту: 41 073,86  тис. грн. 

Частка експорту в загальному обсязiпродажiв: 1 %. 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн 

Сезоннiсть впливає на обсяги виробництва та споживання продукцiї.  

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки) 

ТОВ "АТБ-маркет",  ТОВ "СIЛЬПО-ФУД", ТОВ "Альянс-Логiстик", ТОВ "Олга-Логiстик". 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть 

Україна, Молдова, Литва, Естонiя, Фiнляндiя, Польща, Iспанiя, Бельгiя, Болгарiя, Великобританiя, Iзраїль, 

Вiрменiя, Грузiя, Узбекистан, Китай 

9) канали збуту 

KA (Key Accounts) - канал ключових клiєнтiв - це канал роздрiбних продажiв алкогольних i 

безалкогольних напоїв у великих торгових мережах, супермаркетах та гiпермаркетах, якi мають значний 

обсяг продажiв i стратегiчне значення для Компанiї. Ключовi клiєнти визначаються за такими критерiями: 

високий обсяг закупiвель продукцiї Компанiї, наявнiсть стабiльного попиту, стратегiчне партнерство та 

значний вплив на ринок. Вiднесення того чи iншого суб'єкта господарювання до КА здiйснюється 

Компанiєю за власним рiшенням. 

Off -Trade  (OFF) - це канал роздрiбних продажiв алкогольних i безалкогольних напоїв в торгових точках 

роздрiбної торгiвлi, якi не передбачають можливiсть споживання придбаних напоїв на мiсцi їх 

придбання/продажу. 

On-trade (ON) - це канал роздрiбних продажiв алкогольних i безалкогольних напоїв  в торгових точках 

ресторанного господарства, в яких алкогольнi та/або безалкогольнi напої  споживаються на мiсцi їх 

придбання. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг 

Основнi постачальники у 2023 роцi за критерiєм - загальна вартiсть замовлених товарiв/послуг: 

ТОВ "МАЛТЮРОП ЮКРЕЙН", солод, Україна 

ТОВ "КЕНПАК Україна", банка алюмiнiєва, Україна 

ТОВ "Ретал Україна", ПЕТ-преформа, пластиковий ковпачок, плiвка, Україна 

ТОВ "ДЖЕНЕРАЛ ТРАНС АЛЬЯНС ЛОГIСТИК", мiжнароднi перевезення, Україна 

ТОВ "РЕГIОН ПОСТАЧ-ГРУП"", поставка газу та електроенергiї, Україна 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа 

Iнформацiя про особливостi стану розвитку галузi виробництва пива: 

- збiльшення на українському ринку пива обсягiв виробництва пива, упакованого в алюмiнiєвi банки, та 

зменшення обсягiв виробництва пива, упакованого в склянi пляшки; 

- виробництво безалкогольного пива в 2023 зростало швидше, нiж виробництво алкогольного пива, проте 

в абсолютних розмiрах виробництво безалкогольного пива все ще невеликий сегмент; 

- збiльшення частки продажу пива в каналi On-trade (це канал роздрiбних продажiв напоїв  в торгових 

точках ресторанного господарства, в яких напої  споживаються на мiсцi їх придбання).  

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi 

Опис технологiй виробництва 

Всi етапи пивоварiння та пакування пива являються невiд'ємними та складають один загальний процес 

для отримання фiнального продукту - пива солодового, що вiдповiдає органолептичним показникам пива 

солодового (смак, запах, тощо). 

Пиво може мiстити додатковi iнгредiєнти (цукор, ароматизатори, спецiї, концентрати сокiв та iнше) для 

надання неповторного смаку для кожного сорту пива. 
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Опис цифрових технологiй 

В своїй роботi Товариство широко використовує цифровi технологiї у всiх процесах операцiйної 

дiяльностi. Базовим цифровим продуктом, який використовується Товариством, є система автоматичного 

облiку SAP, яка дає змогу облiковувати всi етапи вiд отримання сировини до продажу готової продукцiї, 

вести облiк фiнансових операцiй та iнше. Дана система також поєднана з iншими аналiтичними 

системами, системами звiтностi, системами керування персоналом, тощо. Використання основної 

облiкової системи в комплексi з допомiжними додатками та системами дає змогу пiдтримувати високий 

рiвень оперативностi та якостi прийняття управлiнських рiшень. Самi ж системи базуються на хмарнiй 

iнфраструктурi iз забезпеченням багаторiвневого захисту вiд кiбератак та кiберiнцидентiв за рахунок як 

фiзичного, так i програмного захисту. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть 

За обсягами виробництва пива у 2023 роцi Товариство входить до четвiрки найбiльших виробникiв пива 

України 

14) рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи 

Основнi конкуренти: ПрАТ "Оболонь", ТЗОВ "Перша Приватна Броварня", ПрАТ "Карлсберг Україна" 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Збiльшення власної частки на ринку пива, впровадження ефективних технологiй продажiв та 

вдосконалення виробництва пива, пiдтримка соцiальних проектiв, спрямованих на розвиток 

вiдповiдального споживання, збiльшення прибутку. 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому 

числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою 

протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 

Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Основними ризиками в дiяльностi Товариства є полiтична та економiчна нестабiльнiсть; змiни 

законодавства та оподаткування; iнфляцiйнi процеси в економiцi України.  

Для зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi та розширення виробництва та ринкiв збуту  Товариство 

постiйно проводить роботу по контролю за якiстю продукцiї, що завжди була i залишається головним 

прiоритетом. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому). 

Отримання якомога бiльшого прибутку вiд фiнансово-господарської дiяльностi.  

Iстотнi фактори, якi можуть впливати на дiяльнiсть емiтента в майбутньому: полiтична та економiчна 

ситуацiя в країнi. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання 

або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Станом на 31.12.2019 р. первiсна вартiсть основних засобiв становила 6 932 643 тис. грн. 

Придбано в 2019р. основних засобiв - 1 602 916 тис.грн. 

Вибуло в 2019р. основних засобiв 481 303  тис.грн. 

Станом на 31.12.2020 р. первiсна вартiсть основних засобiв становила 7 330 782  тис. грн. 

Придбано в 2020р. основних засобiв - 1 036 272 тис.грн. 

Вибуло в 2020 р. основних засобiв - 492 470 тис.грн. 

Станом на 31.12.2021 р. первiсна вартiсть основних засобiв становила  5 554 458 тис. грн. 

Придбано в 2021р. основних засобiв - 855 474 тис.грн. 
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Вибуло в 2021 р. основних засобiв - 492 470 тис.грн. 

Станом на 31.12.2022 р. первiсна вартiсть основних засобiв становила  4 999 692 тис. грн. 

Придбано в 2022р. основних засобiв - 150 469 тис.грн. 

Вибуло в 2022 р. основних засобiв - 705 235 тис.грн.: 

Станом на 31.12.2023 р. первiсна вартiсть основних засобiв становила 5 141 249,47  тис. грн. 

Придбано в 2023р. основних засобiв -  413 614 тис.грн. 

Вибуло в 2023 р. основних засобiв - 142 240 тис.грн. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження 

основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на 

використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи 

фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих 

потужностей пiсля її завершення. 

У власностi емiтента  знаходяться виробничi потужностi (цiлiснi майновi комплекси) трьох 

вiдокремлених виробничих пiдроздiлiв - вiддiлень, якi розташованi  у Миколаєвi, Харковi та Чернiговi. 

Потужнiсть вищезазначених виробництв за звiтний рiк складає близько 1 535 535,18   гектолiтрiв. 

Товариство орендує  офiснi примiщення для своїх вiдокремлених невиробничих пiдроздiлiв - вiддiлень  

за мiсцем їх знаходження. 

Будь-яких значних правочинiв щодо основних засобiв в звiтному роцi не було. 

Мiсцезнаходження основних засобiв: за мiсцезнаходженням товариства: 03150, м. Київ, вул.Фiзкультури, 

б.30-В та його 5 безбалансових вiддiлень: Днiпровське (м.Днiпро), Чернiгiвське (м.Чернiгiв), Харкiвське 

(м. Харкiв), Миколаївське (м.Миколаїв), Львiвське (м.Львiв). 

Ступiнь використання основних засобiв у звiтному роцi склав 45,43  %.  

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства: якiсть води, що 

використвовується при виробництвi пива,  а саме збiльшення витрат на її очищення, iншi екологiчнi 

питання є несуттєвими.  

Емiтент  планує розширення виробничих потужностей згiдно з умовами ринкових тенденцiй. Суми 

видаткiв, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi щодо розширення 

виробничих потужностей та очiкуване зростання виробничих потужностей буде визначатися також 

виходячи з умов ринкових тенденцiй. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть Товариства: економiчна та фiнансова криза в країнi, в зв'язку з 

якою падає платоспроможнiсть населення та пiдприємств; недосконалiсть законодавчої бази та системи 

оподаткування; високi ставки деяких податкiв  (акцизний податок, рентна плата за спецiальне 

використання води). 

Ступiнь залежностi вiд законодавчих та економiчних обмежень висока. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний 

пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Зобов'язання за договорами 2023 року, якi мали бути виконанi в 2023 роцi, виконанi в повному обсязi. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв - 1156,  

середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв - 0, 



19 

середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом, - 0, 

чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), - 0, 

розмiр фонду оплати працi - 570 377,1 тис. грн, 

факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року - 

Фонд оплати працi зменшився на 20% вiдносно 2022 року за рахунок скорочення чисельностi штатних 

працiвникiв на 27%. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не було. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи. 

З iншою iнформацiєю, яка може бути iстотною для оцiнки фiнансового стану та результатiв дiяльностi 

Товариства, стейкхолдери можуть ознайомитись на сайтi Товариства за посиланням 

https://abinbevefes.com.ua/. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Лiцензiя на право провадження 

дiяльностi з використання 

джерел iонiзуючого 

випромiнення 

ОВ № 

010707_АА 

№0026 

31.10.2012 Пiвнiчна державна iнспекцiя з 

ядерної та радiацiйної безпеки 

Державної iнспекцiї ядерного 

регулювання України 

31.10.2022 

Лiцензiя на виробництво 

алкогольних напоїв 

№ 

9901082020000

15 

01.07.2020 Державна податкова служба 

України 

01.07.2025 

Лiцензiя на право оптової 

торгiвлi алкогольними напоями 

- сидром та перрi (без додавання 

спирту) 

9902092021000

45 

25.05.2021 Державна податкова служба 

України 

25.05.2026 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального (виключно для потреб 

власного споживання чи 

промислової обробки) 

№ 

1405041420200

0153 

14.02.2020 Головне управлiння ДПС у 

Миколаївськiй областi 

14.02.2025 

Лiцензiя на зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки) 

№25260414202

000381 

06.03.2020 Головне управлiння ДПС у 

Чернiгiвськiй областi 

06.03.2025 

Лiцензiя на оптову торгiвлю 

алкогольними напоями, крiм 

сидру та перрi (без додання 

спирту) 

№ 

9902082020000

18 

21.05.2020 Державн податкова служба 

України 

21.05.2025 

 Лiцензiя на право зберiгання 

пального (виключно для потреб 

власного споживання чи 

промислової переробки) м. 

Харкiв, вул. Роганська, 161. 

Загальна мiсткiсть резервуарiв, 

що використовуються для 

№ 

2036041420200

1404 

17.05.2020 Головне управлiння ДПС у 

Харкiвськiй областi 

17.05.2025 
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зберiгання пального 1620 л. 

Лiцензiя на придбання, 

зберiгання, використання 

прекурсорiв (списку 2 таблицi 

IV) Перелiку наркотичних 

засобiв, психотропних речовин i 

прекурсорiв 

- 19.08.2021 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

19.08.2026 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 3 295 703 
2 805 43

9 
0 0 3 295 703 

2 805 43

9 

  будівлі та споруди 794 273 775 918 0 0 794 273 775 918 

  машини та обладнання 2 271 443 
1 861 89

4 
0 0 2 271 443 

1 861 89

4 

  транспортні засоби 19 036 6 434 0 0 19 036 6 434 

  земельні ділянки 68 454 69 386 0 0 68 454 69 386 

  інші 142 497 91 807 0 0 142 497 91 807 

2. Невиробничого 

призначення: 
387 300 0 0 387 300 

  будівлі та споруди 13 11 0 0 13 11 

  машини та обладнання 374 289 0 0 374 289 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 3 296 090 
2 805 73

9 
0 0 3 296 090 

2 805 73

9 

Додаткова інформація Об'єкти основних засобiв використовуються пiдприємством до тих пiр, 

поки основний засiб не перестає вiдповiдати критерiям визнання активу, 

якщо вiн повнiстю не втрачає свої первiснi якостi внаслiдок фiзичного та 

морального зносу та якщо вiдновлення характеристик не є можливим.  

Строк корисної експлуатацiї основних засобiв: 

- Будiвлi та споруди, а також їх компоненти та iнфраструктура - вiд 20 

до 33 рокiв. 

- Виробниче обладнання - вiд 5 до 15 рокiв. 

- Тара - вiд 2 до 10 рокiв. 

- Транспортнi засоби та меблi - вiд 5 до 10 рокiв. 

- IТ обладнання - вiд 3 до 5 рокiв. 

- Торгове обладнання - вiд 3 до 5 рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв: 5 141 249,47 тис.грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв: 45,43%. 

Ступiнь використання основних засобiв: 45,43%.  

Сума нарахованого зносу: 2 335 510 тис.грн. 

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi їх придбанням та 

переоцiнкою. 

Обмежень на використання майна немає 
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Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

1 854 981 853 011 

Статутний капітал, тис.грн 95 107 95 107 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

95 107 95 107 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

1 950,41 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

217,46 0 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв: Власний капiтал (вартiсть чистих активiв) товариства 

- рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв товариства та вартiстю його зобов'язань перед 

iншими особами. 

Вартiсть чистих активiв бiльша за розмiр статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам ч. 2 

ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 400 000 X X 

у тому числі:  

Короткостроковi кредити 29.12.2023 400 000 16 11.01.2024 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 44 518 X X 

заборгованiсть по ПДВ  9 954 X  

заборгованiсть по акцизу  34 109 X  

Заборгованiсть по iншим податкам  455 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 3 013 227 X X 
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Довгостроковi забезпечення виплат 

персоналу 

 4 595 X  

Довгостроковi зобов'язання за 

внутрiшньогруповою позикою 

 1 341 956 X  

Довгостроковi зобов'язання за 

фiнансовою орендою 

 91 283 X  

Поточна заборгованiсть за товари, 

роботи, послуги 

 1 447 137 X  

Заборгованiсть по заробiтнiй платi та 

податках, пов'язаних з виплатою 

заробiтної плати 

 64 898 X  

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за одержаними 

авансами 

 21 139 X  

Поточна кредиторська 

заборгованiсть за розрахунками з 

учасниками 

 733 X  

Iншi поточнi зобов'язання  41 486 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 457 745 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Пиво 15355,36 4942133,6 100 15536,2 4664575 100 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Сировина 29,48 

2 Пакувальнi матерiали 44,6 

3 Енергоресурси 12,05 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ПРОВIДНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23510137 

Місцезнаходження 03049, Україна, м.Київ, 

Повiтрофлотський пр. 25 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності AB №520927 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.02.2013 

Міжміський код та телефон +380 (44) 492-18-18 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Юридична особа, якa надає страховi 

послуги емiтенту 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "УкрСиббанк" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 09807750 

Місцезнаходження 04070, Україна, м.Київ, вул. 

Андрiївська, 2/12 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №286556 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2013 

Міжміський код та телефон +380 (044) 537-49-25 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Послуги  депозитарної установи 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ПКФ 

УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 34619277 

Місцезнаходження 01054, Україна, м.Київ, вул. Б. 
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Хмельницького, 52 Б, 4 поверх 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380 (044) 501 25 31 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

78.30 - Iнша дiяльнiсть iз забезпечення 

трудовими ресурсами 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Дiє без лiцензiї. Надання аудиторських 

послуг 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м.Київ, вул. 

Якубенкiвська, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380 (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.09 - Iнша дiяльнiсть у сферi 

iнформацiйних технологiй i 

комп'ютерних систем 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Надає депозитарнi послуги з 

обслуговування випуску цiнних паперiв 

Товариства. Дiє без лiцензiї на пiдставi 

Правил Центрального депозитарiю 

України 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 0315, Україна, м.Київ, вул. Антоновича, 

51, оф. 1206 
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Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380 (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Дiє без лiцензiї. Надання послуг з 

оприлюднення та подання до НКЦПФР 

регульованої iнформацiї 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЮРИДИЧНА 

ФIРМА САЄНКО ХАРЕНКО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33349698 

Місцезнаходження 01034, Україна, м.Київ, вул. Гончара, 

42 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380 (44) 499 60 00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

63.99 - Надання iнших iнформацiйних 

послуг, н.в.i.у. 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Дiє без лiцензiї. Правова допомога з 

рiзних напрямкiв 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"МетЛайф" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32109907 

Місцезнаходження 01032, Україна, м.Київ, вул. 

Жилянська, 110 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №  284405 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.03.2014 

Міжміський код та телефон +380 (44) 494-13-43 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 



27 

сферi страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Страхування життя 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ 

"УНIВЕРСАЛЬНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20113829 

Місцезнаходження 01133, Україна, м.Київ, БУЛЬВАР 

ЛЕСI УКРАЇНКИ, БУДИНОК 9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АГ №569720 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

ДЕРЖАВНА КОМIСIЯ З 

РЕГУЛЮВАННЯ РИНКIВ 

ФIНАНСОВИХ ПОСЛУГ УКРАЇНИ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.03.2021 

Міжміський код та телефон +380 (44) 281-61-50 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"УКРАЇНСЬКА ГАЛУЗЕВА 

КОМПАНIЯ ПО 

ВИРОБНИЦТВУ ПИВА, 

БЕЗАЛКОГОЛЬНИХ НАПОЇВ 

ТА МIНЕРАЛЬНИХ ВОД 

"УКРПИВО" 

Акціонерне товариство 

01001, мiсто Київ, вул.Мала 

Житомирська буд.3-А 

14297558 14,5 0 14,5 Активи у якостi внеску не 

надавались 

 

6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 Днiпровське вiддiлення Відділення 
Україна, 49609, Дніпропетровська обл., 

м.Днiпро 
Оптова торгiвля напоями 

2 Львiвське вiддiлення Відділення Україна, 79024, Львівська обл., м.Львiв Оптова торгiвля напоями 

3 Миколаївське вiддiлення Відділення 
Україна, 54050, Миколаївська обл., 

м.Миколаїв 
Виробництво пива 

4 Чернiгiвське вiддiлення Відділення 
Україна, 14037, Чернігівська обл., 

м.Чернiгiв 
Виробництво пива 

5 Харкiвське вiддiлення Відділення 
Україна, 61172, Харківська обл., м. 

Харкiв 
Виробництво пива 

URL-адреса: - 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип 

та/або 

клас 

акцій 

Номер 

свідоцтва про 

реєстрацію 

випуску 

Кількість 

акцій, шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції 

та/або 

допуску до 

торгів на 

організован

их ринках 

капіталу 

Облік часток 

особи в 

обліковій 

системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi 829/1/10 9 510 655 300 0,01 Кожною простою акцiєю Товариства її власнику-акцiонеру 

надається однакова сукупнiсть прав, визначених чинним 

законодавством України, включаючи права на: 

- участь в управлiннi Товариством (через участь та голосування 

на Загальних зборах акцiонерiв особисто або через своїх 

представникiв); 

- отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства; 

- отримання дивiдендiв, в разi прийняття вiдповiдного рiшення 

Загальними зборами акцiонерiв Товариства; 

- переважне право на придбання акцiй додаткової емiсiї 

Товариства в кiлькостi, пропорцiйнiй частцi акцiонера у 

статутному капiталi Товариства на дату прийняття рiшення про 

додаткову емiсiю (крiм випадку, якщо Загальними зборами 

акцiонерiв Товариства не буде прийнято рiшення про 

невикористання переважного права на придбання акцiй 

додаткової емiсiї Товариства); 

- вимагати обов'язкового викупу Товариством належних йому 

акцiй у випадках та порядку, передбачених чинним 

законодавством України та внутрiшнiми документами 

Товариства; 

- отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або 

вартостi частини майна Товариства; 

- реалiзацiю iнших прав, встановлених цим Статутом та чинним 

законодавством України. 

Обов'язки акцiонерiв Товариства встановлюються виключно 

законом. 

немає - 
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

30.09.2010 829/1/10 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000089437 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,01 9 510 655 

300 

95 106 553 100 

Додаткова інформація 07 червня 2019 року Нацiональною комiссiєю з цiнних паперiв та фондового ринку було видано Свiдоцтво про реєстрацiю випуску 

акцiй №829/1/10 в зв'язку зi змiною найменування товариства (27.03.2019р. на загальних зборах акцiонерiв було прийнято рiшення у 

зв'язку iз змiною типу акцiонерного товариства: змiнити повне найменування Товариства українською мовою з ПУБЛIЧНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "САН IНБЕВ УКРАЇНА" на ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО"АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА"; 

змiнити скорочене найменування Товариства українською мовою з ПАТ "САН IНБЕВ УКРАЇНА" на ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА"; змiнити повне найменування Товариства росiйською мовою з ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "САН 

ИНБЕВ УКРАИНА" на ЧАСТНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "АБИНБЕВ ЭФЕС УКРАИНА"; змiнити скорочене найменування 

Товариства росiйською мовою з ПАО "САН ИНБЕВ УКРАИНА" на ЧАО "АБИНБЕВ ЭФЕС УКРАИНА"; змiнити повне 

найменування Товариства англiйською мовою з PUBLIC JOINT STOCK COMPANY "SUN INBEV UKRAINE" на PRIVATE JOINT 

STOCK COMPANY "АВINBEV EFES UKRAINE"; змiнити скорочене найменування Товариства англiйською мовою з PJSC "SUN 

INBEV UKRAINE" на PrJSC "АВINBEV EFES UKRAINE").  

Торгiвля цiнними паперами емiтента на зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках не здiйснювалась.  

Протягом звiтного перiоду фактiв допуску / скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку не було.  

Додаткової емiсiї в звiтному перiодi не було. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000089437 9510655300 0 63017168 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 
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1 2 3 4 5 6 7 

30.09.2010 Нацiональна 

комiсiя з цiнних 

паперiв та 

фондового ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000089437 - Обмеження вiдсутнi - 

Додаткова 

інформація 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

30.09.2010 829/1/10 UA4000089437 9 510 655 300 95 106 553 9 447 638 132 0 0 

Додаткова 

інформація 

Cтрок обмеження: - 

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

11.05 - Виробництво пива 4073403 87 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/ 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 30965655 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ПКФ 

УКРАЇНА" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

34619277 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3886 17.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2023 по 31.12.2023 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

https://abinbevefes.com.ua/insha-informatsiya/
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11 Номер та дата договору на проведення аудиту 79 від 21.12.2018 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 02.11.2023 по 05.04.2024 

13 Дата аудиторського звіту 05.04.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

- 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 
ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Акціонерам ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «АБІНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА» 

Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку 

 

Звіт щодо аудиту фінансової звітності 

Думка 

Ми провели аудит фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «АБІНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА» (далі – «Товариство»), що складається з звіту про фінансовий стан на 31 грудня 2023 року, звіту про 

прибутки та збитки та інший сукупний дохід, звіту про рух грошових коштів (за прямим методом) та звіту про 

зміни в  капіталі за рік, що закінчився зазначеною датою, та приміток до фінансової звітності, включаючи 

стислий виклад значущих облікових політик. 

На нашу думку, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах фінансовий 

стан Товариства на 31 грудня 2023 року, та його фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився 

зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ) та відповідає вимогам 

законодавства з питань її складання. 

Основа для думки 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність згідно з цими 

стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є 

незалежними по відношенню до Товариства згідно з Міжнародним Кодексом етики професійних бухгалтерів 

(включаючи Міжнародні стандарти незалежності) (далі – Кодекс) та етичними вимогами, застосовними до нашого 

аудиту фінансової звітності відповідно до Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність», а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу. Ми вважаємо, що 

отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 

Суттєва невизначеність, що стосується безперервної діяльності 

Ми звертаємо увагу на Примітку 4  «Невизначеність у дотриманні вимог безперервної діяльності, яка 

вимагається МСФО, як основи складання фінансової звітності» у  фінансовій звітності Товариства, в якій 

розкривається існування суттєвої невизначеності, пов’язаної з майбутніми подіями або умовами, спричиненими 

військовою агресією Російської Федерації на території України, наслідки яких на даний час оцінити неможливо. 

Така суттєва невизначеність може поставити під значний сумнів здатність Товариства продовжувати свою 

діяльність на безперервній основі. Нашу думку щодо цього питання не було модифіковано. 

Ключові питання аудиту 

Ключові питання аудиту - це питання, які, на наше професійне судження, були найбільш значущими під час 

нашого аудиту фінансової звітності за поточний період. Ці питання розглядались у контексті нашого аудиту 

фінансової звітності в цілому та враховувались при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо 

окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питання, яке описане в розділі «Суттєва невизначеність, що стосується безперервної діяльності», ми 

визначили, що описане нижче питання є ключовим питаннями аудиту, яке слід відобразити в нашому звіті. 
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Ключове питання аудиту 
Як відповідне ключове питання було 

розглянуто під час нашого аудиту 

Відстрочений податковий актив 

Товариство визнало відстрочений податковий 

актив в сумі 810 680 тис. грн. в тій мірі, в якій 

існує ймовірність, що невикористані податкові 

збитки будуть реалізовані. Це вимагає 

застосування судження управлінського 

персоналу щодо оцінки майбутнього 

оподатковуваного прибутку. Відповідно це 

питання вимагало від нас значної уваги під час 

виконання аудиту. 

Ми визначили питання оцінки та визнання 

відстроченого податкового активу як ключове 

питання аудиту через суттєвість залишків, 

складність та суб'єктивний характер оцінки 

відстроченого податкового активу. 

Інформація щодо суттєвих облікових політик 

наведена у Примітці 2 «Суттєві положення 

облікової політики», а у Примітці 10 «Податок 

на прибуток» представлені розкриття та 

детальна інформація про відстрочений 

податковий активи, включаючи прогнозні 

бюджети використання відстроченого 

податкового активу у майбутніх роках. 

Наші аудиторські процедури включали, окрім 

всього іншого, оцінку суджень та методології, 

використаних управлінським персоналом, 

особливо тих припущень, що стосуються 

прогнозованого використання такого активу.  

Ми розглянули питання визнання та оцінки 

відстроченого податкового активу, зокрема в 

частині проведення аналізу дотримання 

відповідного податкового законодавства, яке 

стосується розрахунків поточного і відстроченого 

податків, розгляду оцінок управлінського 

персоналу, в який спосіб будуть реалізовуватися 

тимчасові різниці, включаючи аналіз спроможності 

відшкодування відстроченого податкового активу, 

порівнюючи ці оцінки з іншими свідченнями, які 

ми отримали під час проведення аудиту інших 

областей, включаючи прогнози грошових потоків, 

бізнес-плани, та наші знання про бізнес 

Товариства. 

Інша інформація 

Управлінський персонал несе відповідальність за іншу інформацію. Інша інформація складається з інформації, яка 

міститься у Річній інформації емітента, складеній у відповідності до Положення про розкриття інформації 

емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами (затверджене 

рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 06.06.2013 р. № 2826), але не є 

фінансовою звітністю та нашим звітом аудитора щодо неї. 

Очікується, що Річна інформація емітента, включно зі Звітом керівництва (в тому числі зі звітом про корпоративне 

управління) буде надана нам після дати цього звіту аудитора. 

Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не робимо висновок з будь-

яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв’язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з іншою інформацією, 

зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією та 

фінансовою звітністю або нашими знаннями, отриманими під час аудиту, або чи ця інформація має вигляд такої, 

що містить суттєве викривлення. 

Коли ми ознайомимося з Річною інформацією емітента, якщо ми дійдемо висновку, що в ній існує викривлення, 

нам потрібно повідомити інформацію про це питання Раді директорів Товариства. 

Відповідальність управлінського персоналу за фінансову звітність 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності відповідно 

до Міжнародних стандартів фінансової звітності та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський 

персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих 

викривлень внаслідок шахрайства або помилки.  

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності Товариства 

продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються 

безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для 

бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати Товариство чи 

припинити діяльність, або немає інших реальних альтернатив цьому.  

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність в цілому не містить суттєвого 

викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована 

впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди 

виявить суттєве викривлення, коли воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; 
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вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на 

економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний 

скептицизм протягом всього завдання з аудиту.  

Крім того, ми: 

- ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи 

помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та отримуємо аудиторські 

докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення 

суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки 

шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, невірні твердження або нехтування заходами 

внутрішнього контролю; 

- отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських 

процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього 

контролю; 

- оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і 

відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

- доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про 

безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, 

доходимо висновку, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів 

можливість Товариства продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої 

суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів 

інформації і фінансовій звітності або, якщо такі розкритті інформації є неналежними, модифікувати свою думку. 

Наші висновки ґрунтується на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Тим не менш, 

майбутні події або умови можуть примусити Товариство припинити свою діяльність на безперервній основі; 

- оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності включно з розкриттями інформації, а 

також те, чи показує фінансова звітність операції та події, що лежать в основі її складання, так , щоб досягти 

достовірного відображення. 

Ми повідомляємо керівництву Товариства інформацію про запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві 

аудиторські результати, виявлені під час аудиту, включаючи будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього 

контролю, виявлені нами під час аудиту. 

Ми також надаємо керівництву Товариства твердження що ми виконали доречні етичні вимоги щодо 

незалежності, та повідомляємо їх про всі стосунки та інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, 

що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовно, щодо відповідних застережних заходів. 

З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась керівництву Товариства, ми визначили ті, що мали 

найбільше значення під час аудиту фінансової звітності поточного періоду, тобто ті, які є ключовими питаннями 

аудиту. Ми описуємо ці питання в своєму звіті аудитора окрім випадків, коли законодавчим чи регуляторним 

актом заборонено публічне розкриття такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що 

таке питання не слід висвітлювати в нашому звіті, оскільки негативні наслідки такого висвітлення можуть 

очікувано переважити його корисність для інтересів громадськості. 

ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ  

Звіт про інші правові та регуляторні вимоги Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 

(Цей розділ аудиторського звіту включено згідно з Вимогами до інформації, що стосується аудиту або огляду 

фінансової звітності учасників ринків капіталу та організованих товарних ринків, нагляд за якими здійснює 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку, затвердженими Рішенням Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку від 22.07.2021 N 555, далі – Вимоги 555, та відповідно до  Положення про 

розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими 

цінними паперами, затвердженого рішенням НКЦПФР від 06.06.2023 № 608 (далі Положення 608). 

Інформація відповідно до пункту 10 розділу І Вимог 555 наведена в розділі «Відомості про суб’єкта аудиторської 

діяльності, який проводив аудит фінансової звітності» аудиторського звіту. 

Додаткова інформація відповідно до глави 1 розділу ІІ Вимог 555  

Вступний параграф  

1) повне найменування (у розумінні Цивільного кодексу України) юридичної особи (щодо заявника або 

учасника ринків капіталу та організованих товарних ринків): 

 ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АБІНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 

2) На нашу думку, Товариством дотримано вимоги, що встановлені Положенням про форму та зміст 

структури власності, яке затверджене наказом Міністерства фінансів України від 19 березня 2021 року N 163, 
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зареєстроване в Міністерстві юстиції України 08 червня 2021 року за N 768/36390, щодо повного розкриття 

інформації про кінцевого бенефіціарного власника та структуру власності; 

3) а) Товариство не є контролером/учасником небанківської фінансової групи; 

б) Товариство є підприємством, що становить суспільний інтерес; 

4) у Товариства відсутні дочірні компанії; Материнською компанією Товариства є нерезидент AB Inbev Efes 

B.V., резидентство - The Netherlands; 

5) нормативно-правовими актами НКЦПФР для сфери діяльності, в якій функціонує Товариство, не 

встановлені пруденційні показники, тому думка аудитора щодо правильності розрахунку відповідних 

пруденційних показників не висловлюється. 

Додаткова інформація відповідно до глави 8 розділу ІІ Вимог 555 та пункту 45розділу ІІІ Положення 608  

Звіт щодо Звіту з корпоративного управління 

Коли ми отримаємо Звіт з корпоративного управління Товариства, (далі – Звіт з корпоративного управління), 

який є складовою частиною Річної інформації емітента за 2023 рік, ми зможемо висловити свою думку, чи 

підготовлено Звіт з корпоративного управління і інформація в ньому розкрита відповідно до вимог пункту 4 

статті 127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки» в тому числі та додатково 

зазначена у підпунктах 1-5 пункту 43 Положення № 608, та чи опис основних характеристик систем внутрішнього 

контролю і управління ризиками Товариства; перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного 

пакета акцій Товариства; інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних 

зборах Товариства; порядок призначення та звільнення посадових осіб та повноваження посадових осіб 

Товариства, інформація про наявність затвердженої декларації схильності до ризиків емітента, а також опис 

ключових положень декларації схильності до ризиків емітента наведені у Звіті з корпоративного управління, не 

суперечать інформації, отриманій нами під час аудиту фінансової звітності Товариства і відповідають Закону 

України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки». 

Відомості про суб'єкта аудиторської діяльності, який проводив аудит фінансової звітності  

повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи: 

- ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ПКФ УКРАЇНА" (Ідентифікаційний код 

юридичної особи 34619277); 

- інформація про включення до Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності: 

- аудиторська фірма внесена до Розділу "Суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової звітності підприємств, що становлять суспільний інтерес" Реєстру аудиторів та 

суб’єктів аудиторської діяльності. Номер реєстрації у Реєстрі 3886; 

- місцезнаходження юридичної особи та її фактичне місце розташування: 

- 01054, м. Київ, ВУЛИЦЯ ХМЕЛЬНИЦЬКОГО БОГДАНА, будинок 52, ПОВЕРХ 4 

- вебсторінка/вебсайт суб'єкта аудиторської діяльності: 

- www.pkf.kiev.ua  

- дата та номер договору на проведення аудиту: 

- договір № 79 від 21.12.2018 року та додаткова угода № 3 від 13.02.2021 року 

- дата початку та дата закінчення проведення аудиту: 

- дата початку аудиту: 02.11.2023 

- дата закінчення аудиту: 05.04.2024 

Додаткова інформація відповідно до Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність» 

Ми були призначені на проведення обов’язкового аудиту фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА «АБІНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА» Наглядовою радою Товариства відповідно до Протоколу засідання 

Наглядової ради від 20 грудня 2018 року № 10-18. Загальна тривалість виконання наших завдань з аудиту 

Товариства становить 6 років, включно зі звітним роком. 

Під час аудиту фінансової звітності, за результатами якого складено цей Звіт незалежного аудитора, ми виконали 

аудиторські оцінки ризиків суттєвого викривлення інформації у фінансовій звітності, що перевірялася, у тому 

числі внаслідок шахрайства.  

Найбільш значущі ризики, які потребували нашої уваги, але не призвели до модифікації нашої думки, наведені в 

розділах «Ключові питання аудиту» та «Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності».  

Ми розробили та виконали процедури оцінки ризиків для отримання аудиторських доказів, які забезпечили 

належну основу для ідентифікації та оцінки ризиків суттєвих викривлень, чи то внаслідок шахрайства, чи 

помилки, на рівні фінансової звітності Товариства та тверджень в ній; та розробили подальші аудиторські 

процедури, які забезпечили можливість виявити порушення, включаючи шахрайство, та отримання нами 

обґрунтованої впевненості для висловлення думки щодо фінансової звітності в цілому. 
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Згідно з результатами нашого аудиту, ми не виявили суттєвих порушень, в тому числі пов’язаних з ризиком 

шахрайства, які б потребували внесення виправлень у фінансову звітність. 

Наша думка, наведена у цьому звіті, узгоджується з додатковим звітом для Ради директорів Товариства. 

Ми не надавали Товариству неаудиторські послуги, визначені статтею 6 Закону України «Про аудит фінансової 

звітності та аудиторську діяльність». 

Аудиторська фірма ТОВ «ПКФ УКРАЇНА» та партнер завдання з аудиту (ключовий партнер з аудиту) фінансової 

звітності Товариства станом на 31 грудня 2023 року є незалежними по відношенню до Товариства. 

Ми та інші члени мережі PKF International, а також контрольовані нашої фірмою суб'єкти господарювання не 

надавали Товариству інші ніж обов’язковий аудит послуги, інформація про які не розкрита у Звіті керівництва 

(Звіті про управління) та/або у фінансовій звітності. 

Метою нашого аудиту є підвищення ступеня довіри визначених користувачів до фінансової звітності  Товариства. 

Це досягається через висловлення нами думки про те, чи складена фінансова звітність у всіх суттєвих аспектах 

відповідно до МСФЗ. Наш аудит проведено згідно з МСА та відповідними етичними вимогами і він надає нам 

можливість формулювати таку думку. Внаслідок властивих для аудиту обмежень більшість аудиторських доказів, 

на основі яких сформовані наші висновки та на яких ґрунтується наша думка, є швидше переконливими, ніж 

остаточними, а отже аудит не надає абсолютної гарантії, що фінансова звітність не містить викривлень, і наш 

аудит не гарантує майбутню життєздатність  Товариства, ефективність чи результативність ведення справ 

Товариства управлінським персоналом. 

Партнером завдання з аудиту (ключовим партнером з аудиту), результатом якого є цей звіт незалежного аудитора, є 

Тетяна Сергіївна Пашина. 

 

Партнер із завдання         Тетяна ПАШИНА 

(Номер реєстрації у Реєстрі аудиторів  

та суб’єктів аудиторської діяльності 100155) 

місто Київ, Україна 

5  квітня 2024 року 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Головний виконавчий директор Шпаков Д.О. повiдомляє про те, що наскiльки це йому вiдомо, рiчна 

фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються 

згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить 

достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та 

збитки емiтента. Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими емiтент стикається у своїй господарськiй дiяльностi. Юридичних осiб, якi 

перебувають пiд контролем емiтента немає, консолiдована фiнансова звiтнiсть не складається. 
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IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

В звiтi керiвництва надається загальне звернення Головного виконавчого директора/ Голови Ради 

директорiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" Шпакова Дмитра Олександровича 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Звернення до акцiонерiв та iнших стейкхолдерiв вiд керiвника та голови Ради директорiв ПРАТ 

"АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 

 

Указом Президента України вiд 24 лютого 2022 року №64/2022 на територiї України було введено 

воєнний стан. 

Виробничi потужностi Товариства розташованi в мiстах Чернiговi, Харковi та Миколаєвi, де у 2022 роцi 

вiдбувалися вiйськовi дiї, внаслiдок яких було пошкоджено майно Товариства у Харковi, Чернiговi та 

Миколаєвi. 

 

У зв'язку iз ситуацiєю, що склалася, перебування працiвникiв Товариства в Чернiгiвському, Харкiвському 

та Миколаївському вiддiленнях Товариства було визнано небезпечним, у зв'язку з чим Товариством було 

прийнято рiшення про тимчасову зупинку пивоварень та евакуацiю працiвникiв у безпечнiшi мiсця. 

 

Виробнича дiяльнiсть Чернiгiвського вiддiлення частково була вiдновлена у жовтнi 2022 року. На 

Чернiгiвськiй броварнi виготовляється пиво "Чернiгiвське", "Рогань", "Янтар", Kozel, Stella Artois тощо. 

 

У сiчнi 2023 року було прийнято рiшення про вiдновлення роботи Миколаївської броварнi, на якiй 

виготовляється пиво "Янтар", "Чернiгiвське Свiтле", "Чернiгiвське Light", "Чернiгiвське Бiле", "Рогань 

традицiйне", "Чернiгiвське Бiла Нiч". 

 

Дiяльнiсть Харкiвського вiддiлення станом на 31 грудня 2023 року вiдновлена не була. 

 

У 2023 року вдалося вiдновити наш портфель брендiв, що покриває потреби всiх груп споживачiв. Ми 

поновлюємо стосунки з перевiреними партнерами та вiдкриваємо нових. 

 

Компанiя не лише поновлює свої позицiї, а i розвиває свiй потрфель: за останнi два роки до нього додалися 

бiрмiкс "Бiле FRUTER", лагери Samson, Lowenbrau, "Повна дiжка", "Сiверська легенда". 

 

 

Головний виконавчий директор/ 

Голова Ради директорiв 

ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА"   Дмитро ШПАКОВ 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю з iноземними iнвестицiями "САН Iнтербрю Україна" було 

зареєстровано Державним реєстратором Голосiївської районної у мiстi Києвi державної адмiнiстрацiї 

01.06.2000 р. 

 

19.12.2005 р. Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю з iноземними iнвестицiями "САН Iнтербрю 

Україна" було реорганiзовано шляхом перетворення у Вiдкрите акцiонерне товариство "САН Iнтербрю 

Україна".  

 

В 2006 роцi ВАТ "САН Iнтербрю Україна" оголосило про реорганiзацiю в єдину юридичну особу шляхом 

приєднання ВАТ "Миколаївський пивзавод "Янтар" (код ЄДРПОУ 00374605, було зареєстровано 
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Державним реєстратором виконавчого комiтету Миколаївської мiської ради 31.10.1995 р., про що було 

зроблено запис № 1 522 120 0000 000777), ЗАТ "Чернiгiвський пивкомбiнат "Десна" (код ЄДРПОУ 

05517564, було зареєстровано Виконавчим комiтетом Чернiгiвської мiської ради 20.06.1994 р. за записом 

про включення вiдомостей про юридичну особу до ЄДР № 1 064 120 0000 003191) та ЗАТ "Пивзавод 

"Рогань" (код ЄДРПОУ 00379896, було зареєстровано виконавчим комiтетом Харкiвської мiської ради 

20.04.1994 р., про що зроблено запис №1 480 110 0001 020538).  

 

Пiсля реорганiзацiї всi пiдприємства стали без балансовими вiддiленнями ВАТ "САН Iнтербрю Україна". 

 

Найменування ВIДКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "САН IНТЕРБРЮ УКРАЇНА" було 

змiнено на ВIДКРИТЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "САН IНБЕВ УКРАЇНА" згiдно з рiшенням 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства вiд 3 вересня 2007 p., протокол № 4. 

 

Найменування ВIДКРИТОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "САН IНБЕВ УКРАЇНА" було змiнено 

на ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "САН IНБЕВ УКРАЇНА" згiдно з рiшенням Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства вiд 01 вересня 2010 p., протокол № 8. 

 

Найменування ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "САН IНБЕВ УКРАЇНА" було змiнено 

на ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" згiдно з рiшенням Загальних 

зборiв кцiонерiв Товариства вiд 27.03.2019 p., протокол № 17, у зв'язку зi змiною типу Товариства з 

публiчного акцiонерного товариства на приватне акцiонерне товариство та приведенням дiяльностi 

Товариства у вiдповiднiсть до Закону України "Про акцiонернi товариства" № 514-VI вiд 17.09.2008 року. 

 

Найменування ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "САН IНБЕВ УКРАЇНА" було змiнено 

на ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" зi збереженням повного 

обсягу прав i обов'язкiв ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "САН IНБЕВ УКРАЇНА". 

 

Товариство не здiйснювало публiчну пропозицiю власних акцiй i за типом є приватним акцiонерним 

товариством. 

 

До складу Товариства входять 5 безбалансових вiддiлень:  

 

- Днiпровське вiддiлення,  

 

- Чернiгiвське вiддiлення,  

 

- Харкiвське вiддiлення, 

 

- Миколаївське вiддiлення,  

 

- Львiвське вiддiлення. 

 

У власностi Товариства знаходяться виробничi потужностi (цiлiснi майновi комплекси) трьох 

вiдокремлених виробничих пiдроздiлiв - безбалансових вiддiлень, якi розташованi у Миколаєвi, Харковi 

та Чернiговi. 

 

Основним видом дiяльностi Товариства є виробництво та реалiзацiя пива, сидру та безалкогольних напоїв.  

 

Основнi ринки збуту - ринок пива України, експорт.  

 

Збут продукцiї здiйснюється через прямi та непрямi канали збуту. 
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В подальшому Товариство планує i надалi здiйснювати виробництво пива, укрiплювати свої позицiї на 

ринку, розширювати асортимент продукцiї. Планується запуск нових брендiв, подальший розвиток 

каналiв продажiв.  

 

Одним з прiоритетних як i ранiше буде залишатися соцiальне спрямування. Так, Товариство буде 

орiєнтуватись на реалiзацiю визначених Anheuser-BuschInBev (AB InBev) цiлей сталого розвитку до 2025 

року та запущеного акселератора для розв'язання глобальних проблем людства. Вони включають 

органiзацiю ефективного агровиробництва, дбайливе ставлення до води, роботу з екологiчною упаковкою 

i боротьбу зi змiною клiмату. Ми бачимо велике майбутнє аграрного сектору, тому вважаємо дуже 

важливим далi розвивати технологiї вирощування пивоварного ячменю в Українi. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

В звiтному перiодi укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтентом не здiйснювалось. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

В звiтному перiодi укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтентом не здiйснювалось. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

В звiтному перiодi укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтентом не здiйснювалось. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Згiдно iз ст. 27 Закону України "Про 

акцiонернi товариства"  кожною 

простою акцiєю акцiонерного товариства 

її власнику - акцiонеру надається 
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однакова сукупнiсть прав 

Права міноритарних акціонерів так Згiдно iз ст. 27 Закону України "Про 

акцiонернi товариства"  кожною 

простою акцiєю акцiонерного товариства 

її власнику - акцiонеру надається 

однакова сукупнiсть прав 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так  

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

ні Згiдно iз ст. 57 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" протокол 

загальних зборiв розмiщується на 

власному вебсайтi протягом 5 робочих 

днiв з дня його складення, але не пiзнiше 

10 днiв з дати проведення загальних 

зборiв 
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днів з дати проведення загальних 

зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так https://abinbevefes.com.ua/ 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Створено посаду корпоративного 

секретаря 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні  
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3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Позачерговими дистанцiйними 

загальними зборами акцiонерiв, якi 

вiдбулися 28.11.2023, прийнято рiшення 

вiд 06.12.2023 про припинення 

повноважень членiв Наглядової ради у 

зв'язку iз створенням Ради директорiв. 

Члени Наглядової ради, повноваження 

яких було припинено, не входили до 

складу наглядових рад у бiльш нiж 3 

iнших юридичних особах 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Членам Наглядової ради, повноваження 

яких було припинено, була забезпечена 

можливiсть доступу до iнформацiї 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні  

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Кiлькiсний склад Наглядової ради та 

навички членiв Наглядової ради 

вiдповiдали потребам Товариства 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

так  
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урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні  

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні  

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні  

Голові наглядової ради забезпечено так Головi Наглядової ради, повноваження 
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можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

якої було припинено, забезпечувалась 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні  

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні  

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні  

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні  

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні  

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні  
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Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

ні  

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

так  

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так  

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

ні  

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

так  

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні  

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

так  
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діяльності особи 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени Наглядової ради у звiтному 

перiодi не отримували винагороду. 

Невиконавчi директори виконують свої 

функцiї на безоплатнiй основi.  

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://abinbevefes.com.ua/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні В структурi компанiї наявнi внутрiшнiй 

контроль та вiддiл комплаєнсу; вiддiл 

внутрiшнього аудиту вiдсутнiй. 

Товариство використовує зовнiшнiй 

аудит 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так В Товариствi затверджено Кодекс дiлової 

поведiнки ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 
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УКРАЇНА" та оприлюднено за 

посиланням 

https://abinbevefes.com.ua/polityky/ 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так В Товариствi затверджено 

Антикорупцiйну полiтику для дiлових 

партнерiв компанiї ПРАТ "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" та оприлюднено за 

посиланням 

https://abinbevefes.com.ua/polityky/ 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так В Товариствi затверджено Кодекс дiлової 

поведiнки ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА", який мiстить положення 

щодо конфлiкту iнтересiв та 

оприлюднено за посиланням 

https://abinbevefes.com.ua/polityky/ 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні  

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 2 (2) 

Дата проведення 28.04.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання - 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Звiт Наглядової ради Товариства за 2022 рiк, прийняття рiшення за результатами 

його розгляду 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2022 рiк. 
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Питання 2: Звiт Генерального директора Товариства за 2022 рiк, прийняття рiшення за 

результатами його розгляду 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт Генерального директора Товариства за 2022 рiк. 

Питання 3: Прийняття рiшення за наслiдками розгляду висновкiв аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту 

Прийняте рiшення: 

Взяти до уваги висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2022 рiк, 

органам управлiння Товариства врахувати в роботi висновки аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi за 2022 рiк. 

Питання 4: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi (рiчної фiнансової 

звiтностi) Товариства за 2022 рiк 

Прийняте рiшення: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) 

Товариства за 2022 рiк. 

Питання 5: Затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2022 рiк 

Прийняте рiшення: 

Збитки, накопиченi Товариством станом на 31.12.2022 року за наслiдками господарської 

дiяльностi Товариства, покрити за рахунок додаткового капiталу та прибутку, який буде 

отриманий в майбутнiх роках. 

Питання 6: Про змiну структури управлiння Товариства 

Рiшення не прийнято. 

Питання 7: Внесення змiн та доповнень до Статуту Товариства шляхом викладення його в 

новiй редакцiї. 

Рiшення не прийнято. 

Питання 8: Затвердження положення Товариства "Про Раду директорiв" 

Рiшення не прийнято. 

Питання 9: Визнання такими, що втратили чиннiсть, положень Товариства "Про Загальнi 

збори", "Про Генерального директора", "Про Наглядову раду", "Про дирекцiю", "Про 

Аудиторський комiтет" 

Рiшення не прийнято. 

Питання 10: Про припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства 

Рiшення не прийнято. 

Питання 11: Про припинення повноважень генерального директора Товариства Шпакова 

Дмитра Олександровича 

Рiшення не прийнято. 

Питання 12: Про припинення повноважень заступника генерального директора Товариства 

Хренова Дениса Юрiйовича 

Рiшення не прийнято. 

Питання 13: Обрання членiв Ради директорiв Товариства. 

Рiшення не прийнято. 

Питання 14: Про обрання головного виконавчого директора Товариства 

Рiшення не прийнято. 

Питання 15: Затвердження умов трудових та цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться 

з членами Ради директорiв Товариства, встановлення розмiру їх винагороди та призначення 

особи, уповноваженої на пiдписання договору з членами Ради директорiв вiд iменi Товариства 

Рiшення не прийнято. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/05/Protokol-

ZZA-04.05.2023.pdf 

 

Дата проведення 28.11.2023 
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Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання - 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про змiну структури управлiння Товариства 

Прийняте рiшення: 

Змiнити структуру управлiння Товариства на однорiвневу структуру управлiння. 

Питання 2: Внесення змiн та доповнень до Статуту Товариства шляхом викладення його в 

новiй редакцiї 

Прийняте рiшення: 

Внести змiни та доповнення до Статуту Товариства, у зв'язку з приведенням його у 

вiдповiднiсть до чинного законодавства України, шляхом викладення в новiй редакцiї. 

Уповноважити голову та секретаря загальних зборiв пiдписати Статут в новiй редакцiї. 

Питання 3: Затвердження положення Товариства "Про Раду директорiв" 

Прийняте рiшення: 

Затвердити положення Товариства "Про Раду директорiв". 

Питання 4: Визнання такими, що втратили чиннiсть, положень Товариства "Про Загальнi 

збори", "Про Генерального директора", "Про Наглядову раду", "Про дирекцiю", "Про 

Аудиторський комiтет" 

Прийняте рiшення: 

Визнати такими, що втратили чиннiсть, положення Товариства "Про Загальнi збори", "Про 

Генерального директора", "Про Наглядову раду", "Про дирекцiю", "Про Аудиторський 

комiтет". 

Питання 5: Про припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства 

Прийняте рiшення: 

Припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства Романової Ольги 

Володимирiвни, Пономаренко Юлiї Олександрiвни, Братерського Геннадiя Михайловича, 

Хренова Дениса Юрiйовича, Смолова Сергiя Олександровича. 

Питання 6: Про припинення повноважень генерального директора Товариства Шпакова 

Дмитра Олександровича 

Прийняте рiшення: 

Припинити повноваження генерального директора Товариства Шпакова Дмитра 

Олександровича. 

Питання 7: Про припинення повноважень членiв Аудиторського комiтету Товариства 

Прийняте рiшення: 

Припинити повноваження членiв Аудиторського комiтету Товариства Юрченко Людмили 

Валентинiвни, Кияшко Тетяни Вiкторiвни, Астахової Валентини Василiвни. 

Питання 8: Про обрання членiв Ради директорiв Товариства 

Прийняте рiшення: 

До складу Ради директорiв обранi:  

1. Шпаков Дмитро Олександрович, виконавчий директор. 

2. Хренов Денис Юрiйович, виконавчий директор. 

3. Пономаренко Юлiя Олександрiвна, виконавчий директор. 

4. Кожанов Костянтин Леонiдович, виконавчий директор. 

5. Сахарнова Катерина Олексiївна, виконавчий директор. 

6. Котова Наталя Григорiвна, невиконавчий директор. 

7. Юрченко Людмила Валентинiвна, невиконавчий директор. 

Питання 9: Про обрання головного виконавчого директора Товариства 

Прийняте рiшення: 

Обрати Шпакова Дмитра Олександровича головним виконавчим директором Товариства. 
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Питання 10: Затвердження умов трудових та цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться 

з членами Ради директорiв Товариства, встановлення розмiру їх винагороди та призначення 

особи, уповноваженої на пiдписання договору з членами Ради директорiв вiд iменi Товариства 

Прийняте рiшення: 

Встановити, що головний виконавчий директор та виконавчi директори Ради директорiв 

Товариства отримуватимуть винагороду вiдповiдно до трудових контрактiв, що 

укладатимуться з ними, а невиконавчi директори Ради директорiв Товариства 

здiйснюватимуть свої повноваження на безоплатнiй основi вiдповiдно до цивiльно-правових 

договорiв, що укладатимуться з ними. Затвердити умови трудових контрактiв та цивiльно-

правових договорiв, що укладатимуться з членами Ради директорiв Товариства. Обрати 

Голову загальних зборiв особою, яка уповноважується на пiдписання трудового контракту з 

головним виконавчим директором, а головного виконавчого директора - особою, яка 

уповноважується на пiдписання контрактiв та договорiв з членами Ради директорiв 

Товариства. 

Питання 11: Про внесення змiн до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi 

юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань про органи управлiння 

юридичної особи 

Прийняте рiшення: 

Внести змiни до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, 

фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань про органи управлiння юридичної 

особи, а саме: Загальнi збори акцiонерiв, Рада директорiв. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/12/Protokol-

Zagalnyh-zboriv-aktsioneriv-22-vid-06.12.2023.pdf 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Романова Ольга 

Володимирiвна, член 

Наглядової ради,  

01.01.2023-06.12.2023 

  X    

Пономаренко Юлiя 

Олександрiвна, член 

Наглядової ради, 01.01.2023-

06.12.2023 

      

Смолов Сергiй 

Олександрович, член 

Наглядової ради, 01.01.2023-

06.12.2023 

      

Хренов Денис Юрiйович, 

член Наглядової ради, 

01.01.2023-06.12.2023 

      

Братерський Геннадiй 

Михайлович, член 

Наглядової ради, 01.01.2023-

06.12.2023 

      

Шпаков Дмитро 

Олександрович, член Ради 

  X    
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директорiв, 06.12.2023-

31.12.2023 

Хренов Денис Юрiйович, 

член Ради директорiв, 

06.12.2023-31.12.2023 

      

Пономаренко Юлiя 

Олександрiвна, член Ради 

директорiв, 06.12.2023-

31.12.2023 

      

Кожанов Костянтин 

Леонiдович, член Ради 

директорiв, 06.12.2023-

31.12.2023 

      

Сахарнова Катерина 

Олексiївна, член Ради 

директорiв, 06.12.2023-

31.12.2023 

      

Котова Наталя Григорiвна, 

член Ради директорiв, 

06.12.2023-31.12.2023 

      

Юрченко Людмила 

Валентинiвна, член Ради 

директорiв, 06.12.2023-

31.12.2023 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

10 

з них очних: 10 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному перiодi Наглядовою радою було проведено 10 очних засiдань, на яких 

приймалися рiшення про затвердження рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв 

ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" (Рiчний звiт) за 2021 рiк, скликання та 

проведення рiчних та позачергових загальних зборiв акцiонерiв, затвердження 

рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 

(Рiчний звiт) за 2022 рiк, про замiну депозитарної установи, яка надає Товариству 

послуги, затвердження умов провадження звичайної господарської дiяльностi 

Товариства, про лiквiдацiю (припинення дiяльностi) Одеського вiддiлення 

Товариства. 

У звiтному перiодi Радою директорiв було проведено одне очне засiдання, на якому 

приймалося рiшення про обрання Голови Ради директорiв Товариства, 

запровадження посади Корпоративний секретар Товариства, затвердження 

Положення про Корпоративного секретаря Товариства, призначення 

Корпоративного секретаря Товариства, встановлення строку повноважень 

Корпоративного секретаря, затвердження умов трудового договору, що 

укладатиметься з Корпоративним секретарем Товариства. 

 

Звіт ради 

Звiт Наглядової ради 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради) 

Оцiнка не проводилась. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 



53 

Оцiнка не проводилась. 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради 

Незалежнi члени вiдсутнi. 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми) 

Комiтети не створювались. 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи 

Оцiнка не проводилась. 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, 

включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi особи 

Iнформацiя вiдсутня. 

Наглядова рада Товариства не складала звiт про свою дiяльнiсть згiдно з вимогами ч.2 ст.70 Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

 

Звiт Ради директорiв 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради) 

Члени Ради директорiв ухвалювали  незалежнi рiшення та уникали конфлiкту iнтересiв, зокрема, 

ситуацiй, в яких у них iснує або може виникнути прямий чи опосередкований iнтерес щодо використання 

майна, iнформацiї або можливостей Товариства, якщо такий iнтерес суперечить або може суперечити 

iнтересам Товариства та якщо задоволення такого iнтересу призводить чи може призвести до заподiяння 

шкоди Товариству. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

Виконуючи свої обов'язки, члени Ради директорiв з моменту їх обрання дiяли у такий спосiб, який, на 

їхнє добросовiсне переконання, з найбiльшою ймовiрнiстю сприяв досягненню успiшних результатiв 

дiяльностi Товариства; у своїй дiяльностi керувались  чинним законодавством України, Статутом 

Товариства, Положенням про Раду директорiв Товариства, iншими внутрiшнiми документами 

Товариства; дiяли  з розумним ступенем обачностi, професiйностi та старанностi; особисто брали участь 

у засiданнях Ради директорiв; своєчасно надавали  Загальним зборам i Радi директорiв повну i точну 

iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. Компетентнiсть та ефективнiсть кожного 

члена Ради директорiв перебуває на належному рiвнi. 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради 

Незалежнi члени вiдсутнi 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми) 

Комiтети не створювались  

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи.  

У 2023 роцi Рада директорiв належним чином виконувала завдання, покладенi на неї чинним 

законодавством та Статутом Товариства. Дiї, здiйсненi Радою директорiв, забезпечили стабiльну 

безперервну дiяльнiсть Товариства вiдповiдно до вимог законодавства.  

Фактiв iстотних порушень законодавства України пiд час здiйснення Товариством господарської 

дiяльностi у 2023 роцi не виявлено. 

Дiяльнiсть Ради директорiв зумовила позитивнi змiни в дiяльностi Товариства. 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, 

включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi особи 
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До складу Ради директорiв входять 7 (сiм) осiб, а саме: 5 (п'ять) виконавчих директорiв, серед яких - 

Головний виконавчий директор, та 2 (два) невиконавчих директора. Очолює роботу Ради директорiв 

Голова Ради директорiв, який обирається Радою директорiв з числа її членiв. 

Загальними зборами акцiонерiв (Протокол вiд 06.12.2023 №22) було обрано наступний склад Ради 

директорiв: 

Шпаков Дмитро Олександрович, головний виконавчий директор; 

Хренов Денис Юрiйович, виконавчий директор; 

Пономаренко Юлiя Олександрiвна, виконавчий директор; 

Кожанов Костянтин Леонiдович, виконавчий директор; 

Сахарнова Катерина Олексiївна, виконавчий директор; 

Котова Наталя Григорiвна, невиконавчий директор; 

Юрченко Людмила Валентинiвна, невиконавчий директор. 

Робочими органами Ради директорiв є:  

Голова Ради директорiв;  

Секретар Ради директорiв.  

Радою директорiв (Протокол вiд 07.12.2023 №1-23) Головою Ради директорiв було обрано Шпакова 

Дмитра Олександровича. 

Рада директорiв приймає рiшення з усiх питань дiяльностi Товариства вiдповiдно до повноважень, 

наданих їй Статутом i вiдповiдними рiшеннями Загальних зборiв, крiм тих, якi вiднесенi до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв. Засiдання Ради директорiв проводяться в мiру необхiдностi. Засiдання Ради 

директорiв є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини членiв Ради директорiв вiд її 

кiлькiсного складу. Рiшення Ради директорiв приймається простою бiльшiстю голосiв членiв Ради 

директорiв вiд їх загальної кiлькостi, якi мають право голосу. Голова Ради директорiв має право 

вирiшального голосу у разi рiвного розподiлу голосiв членiв Ради директорiв пiд час прийняття рiшень. 

Рада директорiв може приймати рiшення шляхом опитування (в тому числi з використанням 

корпоративної електронної пошти Товариства). Засiдання Ради директорiв можуть проводитись шляхом 

проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. 

Дiяльнiсть Ради директорiв зумовила позитивнi змiни в фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства. 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Шпаков Дмитро Олександрович генеральний директор 

01.01.2023-05.12.2023 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Генеральний директор здiйснював керiвництво поточною 

дiяльнiстю Товариства в межах своїх повноважень, встановлених 

Статутом Товариства, шляхом видання наступних документiв: 

наказiв, рiшень, розпоряджень, довiреностей, тощо або шляхом 

погодження/затвердження документiв Товариства, його посадових 

осiб, структурних пiдроздiлiв 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

Хренов Денис Юрiйович, заступник генерального директора 

01.01.2023-06.12.2023 

РНОКПП  

УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 

Заступник генерального директора виконував свої обов'язки в 

межах своїх повноважень, встановлених довiренiстю  

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

- 
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здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу 

Одноосiбний виконавчиий орган до 06.12.2023. Оцiнка не проводилась 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника / голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших 

юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

Оцiнка не проводилась 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи 

Оцiнка не проводилась 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи 

Iнформацiя вiдсутня. 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Ткалiч Артем Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про Корпоративного секретаря 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Рада директорiв 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

07.12.2023 № 1-23 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

 - 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Обов'язок корпоративного секретаря звiтувати перед Радою 

директорiв не встановлений 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів Вiддiл внутрiшнього контролю виконує наступнi заходи: 
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першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

- аналiз дiєвостi контролiв (шляхом самооцiнки та 

тестуваннi контролiв) з встановленою у документах 

перiодичнiстю  

- виконання заходiв контролю в поточнiй дiяльностi  

- розробка заходiв з вдосконалення контролiв  

- контроль за дотриманням контролiв та усуненням 

виявлених порушень  

- iнформування пiдроздiлiв щодо виявлених порушень 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Вiддiл контролю за дотриманням правових норм (вiддiл 

етики та комплаєнсу) виконує наступнi заходи: 

- здiйснення функцiонального контролю в межах процесiв 2-

ої лiнiї захисту  

- забезпечення вiдповiдностi дiяльностi компанiї 

законодавчим нормам, стандартам та внутрiшнiм полiтикам 

- проведення внутрiшнiх розслiдувань  порушень 

внутрiшнiх процедур або правових вимог та вжиття заходiв 

щодо їх вирiшення. 

- проведення compliance перевiрок дiяльностi пiдроздiлiв 

компанiї 

- звiтування Керiвництву компанiї щодо виявлених 

порушень, аналiз причин їх виникнення 

- надання рекомендацiй/ пропозицiй керiвництву компанiї 

щодо заходiв пiдвищення ефективностi контролiв 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

В структурi компанiї наявнi тiльки внутрiшнiй контроль та вiддiл 

комплаєнсу; вiддiл внутрiшнього аудиту вiдсутнiй. Товариство 

використовує зовнiшнiй аудит 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

1. Полiтика щодо дотримання антимонопольного 

законодавства  

2. Положення про порядок обробки та захисту персональних 

даних працiвникiв та контрагентiв  

3. Полiтика з управлiння конфлiктами iнтересiв 

4. Полiтика з прав людини 

5. Полiтика в сферi здiйснення мiжнародної торгiвлi 

6. Кодекс дiлової поведiнки 

7. Кодекс вiдповiдального маркетингу та комерцiйних 

комунiкацiй 

8. Антикорупцiйна полiтика  

9. Антикорупцiйна полiтика для дiлових партнерiв компанiї  

10. Полiтика по договiрнiй роботi  

11. Полiтика щодо вiдповiдального вибору постачальникiв 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 
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комплаєнс-ризиків) 
Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт не готувався 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдсутня вимога надання Декларацiї схильностi до ризикiв 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдсутня вимога надання Декларацiї схильностi до ризикiв 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ЕйБi IНБЕВ ЕФЕС Б.В. [AB 

INBEV EFES B.V.] 
  98,719949 98,719949 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Акцiонери згiдно з реєстром 

власникiв iменних цiнних 

паперiв 

  

Обмеження голосування 

акцiонерiв на загальних зборах 

вiдповiдно до вимог пункту 10 

роздiлу VI Закону України "Про 

депозитарну систему України", 

кiлькiсть акцiй за таким 

обмеженням 63 017 168 штук. 

На рахунках в Депозитарiї (НДУ-

Уповноваженний на зберiгання) 

облiковується 659780 штук 

простих iменнихакцiй ПРАТ 

"АБIНБЕВ ЕФЕС УКРАЇНА" 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Ткалiч Артем Олександрович   Рада директорiв 

Вiдповiдає за ефективну 

поточну взаємодiю Товариства 

з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав 

та iнтересiв акцiонерiв, 

пiдтримання ефективної 

роботи Ради директорiв, а 

також виконує iншi функцiї, 

визначенi чинним 

законодавством України 

Корпоративний секретар 

призначається та звiльняється 

за рiшенням Ради директорiв. 
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Звiт щодо Звiту з корпоративного управлiння 

Коли ми отримаємо Звiт з корпоративного управлiння Товариства, (далi - Звiт з корпоративного 

управлiння), який є складовою частиною Рiчної iнформацiї емiтента за 2023 рiк, ми зможемо висловити 

свою думку, чи пiдготовлено Звiт з корпоративного управлiння i iнформацiя в ньому розкрита вiдповiдно 

до вимог пункту 4 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" в тому 

числi та додатково зазначена у пiдпунктах 1-5 пункту 43 Положення № 608, та чи опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками Товариства; перелiк осiб, якi прямо 

або опосередковано є власниками значного пакета акцiй Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження 

прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах Товариства; порядок призначення та 

звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб Товариства, iнформацiя про наявнiсть 

затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, а також опис ключових положень декларацiї 

схильностi до ризикiв емiтента наведенi у Звiтi з корпоративного управлiння, не суперечать iнформацiї, 

отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Товариства i вiдповiдають Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 1. Продовження роботи над впровадженням практик ресурсозбереження на броварнях. 

2. Продовження роботи над впровадженням практик iз вторинної переробки вiдходiв 

виробництва та пакування. 

3. Продовження роботи над впровадженням iнiцiатив щодо збiльшення частки упаковки, 

що є оборотною чи виготовлена iз переважно перероблених матерiалiв. 

4. Продовження роботи в спiвпрацi з партнерами в рамках впровадження системи 

розширеної вiдповiдальностi виробника. 

5. Продовження роботи в сферi формування культури вiдповiдального споживання та 

продажу алкоголю. 

6. Надання пiдтримки громадам, де розташованi нашi виробництва в рамках забезпечення 

гуманiтарною допомогою, питною водою та реалiзацiї соцiальних проєктiв. 

7. Започаткування програми з реадаптацiї ветеранiв та формування корпоративної культури 

дружньої до ветеранiв. 

8. Залучення колег до iнiцiатив зi збереження та захисту навколишнього середовища. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) Вiйськовi дiї 

 

2) Падiння економiки   i як наслiдок 

зменшення розмiру iнвестицiй в екологiчнi та 

соцiальнi проєкти вiд компанiї 

 

3) Проблеми з доступнiстю до питної води 

(Миколаїв) 

 

4) Перебої з постачання електроенергiї  

 

5) Забруднення навколишнього середовища  

 

6) Вiдсутнiсть можливостi залучення 

зовнiшнiх iнвестицiй для великого бiзнесу 

задля вiдновлення роботи, вiдбудови 

пошкоджених потужностей, встановлення  на 

броварнях потужностей для генерацiї 

вiдновлювальної енергетики 
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 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1) Вiйськовi дiї - не маємо впливу на 

припинення вiйськових дiї 

 

2) Падiння економiки: - оптимiзуємо бiзнес-

процеси, перiодично переглядаємо цiни на 

нашу продукцiю 

 

3) Проблеми з доступнiстю до питної води 

(Миколаїв) - задля продовження роботи 

броварнi та безпеки харчового продукту 

проблема вирiшена через спiвпрацю з 

мiсцевими органами влади  

 

4) Перебої з постачання електроенергiї - 

встановлено генератори та є домовленiсть з 

мiською владою щодо забезпечення 

броварень електроенергiєю 

 

5) Забруднення навколишнього середовища - 

не маємо впливу 

 

6) Вiдсутнiсть можливостi залучення 

зовнiшнiх iнвестицiй для великого бiзнесу 

задля вiдновлення роботи, вiдбудови 

пошкоджених потужностей, встановлення  на 

броварнях потужностей для генерацiї 

вiдновлювальної енергетики - залучення 

iнвестицiй для вiдбудови бiзнесу вiд 

материнських компанiй  

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

1) Кодекс дiлової поведiнки - принципи 

роботи компанiї, чеснiсть та етична 

поведiнка, охорона працi та навколишнього 

середовища, права людини, вiдповiдальне 

споживання алкоголю тощо 

2) Полiтика вiдповiдальностi щодо 

навколишнього середовища (Responsible 

Environmental Policy) - дбайливе ставлення до 

навколишнього середовища, дбайливе 

ставлення до природних ресурсiв 

3) Полiтика щодо вiдповiдального вибору 

постачальникiв - дотримання прав людини та 

застосування сумлiнних виробничих практик, 

сталого розвитку та дiлової етики 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

1) Продовження впровадження практик 

ресурсозбереження на броварнях - пiдтримано 

2) Продовження впровадження практик iз 

вторинної переробки вiдходiв виробництва та 

пакування - пiдтримано 

 

3) Повторне використання оборотної тари 

(скляна пляшка, кег) для пакування продукцiї 
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- пiдтримано 

 

4) Продовження роботи з партнерами в 

рамках впровадження системи розширеної 

вiдповiдальностi виробника - пiдтримано 

 

5) Продовження впровадження практик 

ресурсозбереження на броварнях - пiдтримано 

 

6) Реалiзацiя екологiчних акцiй задля 

збереження навколишнього середовища для 

спiвробiтникiв компанiї iз залученням 

зовнiшнiх партнерiв - пiдтримано 

 

7) Реалiзацiя зовнiшньої та внутрiшньої 

кампанiї щодо принципiв вiдповiдального 

споживання алкоголю в рамках Тижня 

вiдповiдального споживання пива - 

пiдтримано 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Не розглядалися 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1. Громади - економiчний розвиток, гуманiтарна пiдтримка 

2. Споживачi - якiсть продукту та вiдповiдальний маркетинг 

3. Спiвробiтники - iнклюзивне середовище, розвиток, безпека, добробут та залученiсть 

4. Партнери - об'єднання зусиль перед викликами, реалiзацiя цiлей сталого розвитку 

5. Органи влади - Законодавство, податки, екологiя, вiдповiдальне споживання алкоголю 

6. Постачальники - Прозорi та чеснi закупiвлi, можливостi для колаборацiй та розвитку 

7. Клiєнти - Якiсть продукту та сервiсу, продажi 

8. Акцiонери - Корпоративне зростання, вчасне розкриття iнформацiї 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1. Органи влади (державнi, обласнi, мiськi представники органiв влади) - здiйснюють 

законодавче регулювання дiяльностi Компанiї 

 

2. Партнери (ключовi клiєнти, дистриб'ютори) - здiйснюють роздрiбну торгiвлю 

продукцiєю Компанiї 

 

3. Споживачi - надають зворотнiй зв'язок (скарги) щодо якостi продукцiї, задають тренди 

 

4. Спiвробiтники - впливають на розвиток Компанiї та досягнення цiлей Компанiї 

 

5. Постачальники - впливають на безперервнiсть процесiв та собiвартiсть продукцiї 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Кодекс дiлової поведiнки, затверджений Наказом в.о. генерального директора №223 вiд 

08.11.2016. Мiстить положення про принципи роботи компанiї, чеснiсть та етичну 

поведiнку, охорону працi та навколишнього середовища, права людини, вiдповiдальне 

споживання алкоголю, дотримання конкурентного та антимонопольного законодавства, 

конфлiкти iнтересiв, дотримання законодавства про протидiю корупцiї, обiг цiнних паперiв, 

зовнiшнi комунiкацiї тощо 
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5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Визначає мету, принципи, 

завдання та предмет дiяльностi 

товариства, його правовий 

статус, iнформацiю щодо 

органiв управлiння та 

взаємодiю мiж ними 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2024/01/Statut-

PRAT-ABINBEV-EFES-

UKRAYINA-2023.pdf 

2 
Положення про Раду 

директорiв 

Визначає правовий статус, 

склад, строк повноважень, 

порядок формування, порядок 

органiзацiї та проведення 

засiдань, складання, 

зберiгання, надання доступу до 

матерiалiв засiдань Ради 

директорiв, атакож права, 

обов'язки та вiдповiдальнiсть 

членiв Ради директорiв, 

порядок виплати винагороди 

членам Ради директорiв 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2024/01/Polozh

ennya-pro-Radu-dyrektoriv-

2023-1.pdf 

3 
Положення про Днiпровське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh

ennya-pro-Dniprovske-

viddilennya.pdf 

4 
Положення про Львiвське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh

ennya-pro-Lvivske-

viddilennya.pdf 

5 
Положення про Миколаївське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh

ennya-pro-Mykolayivske-

viddilennya.pdf 

6 
Положення про Одеське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh
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предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

ennya-pro-Odeske-

viddilennya.pdf 

7 
Положення про Чернiгiвське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh

ennya-pro-CHernigivske-

viddilennya.pdf 

8 
Положення про Харкiвське 

вiддiлення 

Визначає найменування, 

мiсцезнаходження, мету та 

предмет дiяльностi, 

компетенцiю органiв 

управлiння та контролю, 

порядок здiйснення 

господарської дiяльностi, 

використання майна, умови 

припинення дiяльностi 

вiддiлення 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/06/Polozh

ennya-pro-Harkivske-

viddilennya.pdf 

9 

Кодекс дiлової поведiнки 

ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

Кодекс дiлової поведiнки - 

практичнi настанови щодо 

втiлення принципiв i цiнностей 

Компанiї в повсякденному 

життi 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/07/KODE

KSU-DILOVOYI-

POVEDINKY.pdf 

10 

Анткорупцiйна полiтика для 

дiлових партнерiв компанiї 

ПРАТ "АБIНБЕВ ЕФЕС 

УКРАЇНА" 

Запобiгання хабарництву. 

Вимоги до ведення фiнансової 

звiтностi. 

Взаємодiя з третiми особами. 

Прозорiсть i розкриття 

iнформацiї. 

Сприяння у проведеннi 

розслiдувань. 

Навчання. 

Наслiдки щодо виявлених 

порушень 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2020/02/Antyk

oruptsijna_polityka_dlya_dilovy

h_partneriv_kompaniyi_PRAT_

ABINBEV_EFES_UKRAYIN

A.pdf 

11 

Кодекс вiдповiдального 

маркетингу та комерцiйних 

комунiкацiй  ПРАТ "АБIНБЕВ 

ЕФЕС УКРАЇНА" 

1. Базовi принципи 

2. Запобiгання залученню 

неповнолiтнiх 

3. Вiдповiдальне споживання 

4. Небезпечнi види дiяльностi, 

ефективнiсть i успiх 

5. Насильство i асоцiальна 

поведiнка 

6. Забороненi асоцiацiї 

7. Аспекти здоров'я 

8. Вмiст алкоголю 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2019/12/Kodek

s-vidpovidalnogo-marketyngu-

ta-komertsijnyh-

komunikatsij.pdf 
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9. Нагадування про 

вiдповiдальнiсть 

10. Прямi комунiкацiї i 

конфiденцiйнiсть 

11. Цифровi засоби iнформацiї 

12. Комерцiйне розмiщення, 

спонсорство та iмiджева 

реклама 

13. Продукцiя, що не мiстить 

алкоголю або безалкогольна 

пивна продукцiя 

14. Впровадження кодексу, 

звiтнiсть i навчання  

12 

Декларацiя щодо 

iнформування про 

порушення_web 

Декларацiя була розроблена 

для того, щоб працiвники та 

iншi особи могли вiльно 

повiдомляти про свої пiдозри 

та сумнiви щодо дотримання 

локальних нормативних актiв 

Компанiї або вимог 

законодавства. У нiй мiстяться 

докладнi процедури щодо 

отримання, зберiгання та 

обробки iнформацiї про 

порушення. Вiдповiдно до 

чинного законодавства 

спiвробiтники та iншi особи 

можуть надавати iнформацiю 

про порушення анонiмно (це 

означає, що вiдомостi про 

заявника будуть вiдсутнi) та / 

або абсолютно конфiденцiйно 

(це означає, що отримана 

iнформацiя та вiдомостi будуть 

вiдомi лише обмеженому колу 

осiб - тим, кому необхiдно 

володiти цiєю iнформацiєю для 

проведення внутрiшнього 

розслiдування або для 

здiйснення коригувальних дiй 

вiдповiдно до чинного 

законодавства). Особи, якi 

надають достовiрну 

iнформацiю, будуть захищенi 

вiд застосування заходiв у 

вiдповiдь, за винятком 

випадкiв, передбачених цiєю 

Декларацiєю 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2021/03/Deklar

atsiya-shhodo-informuvannya-

pro-porushennya_web.pdf 

13 Згода на категоризацiю 

Обов'язкова процедура в 

Компанiї для визначення 

ступеня ризику при роботi з 

дiловим партнером 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2021/08/Zgoda-

na-kategoryzatsiyu-AbInbev-

Efes.pdf 

14 
Положення про 

корпоративного секретаря 

Визнрачає правовий статус, 

компетенцiю, права та 

обов'язки корпоративного 

секретаря 

https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2024/01/Polozh

ennya-pro-Korporatyvnogo-

sekretarya-2023.pdf 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/03/30965655_4_2022.rar 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/04/30965655_1_2023.7z 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/07/30965655_2_2023.7z 

https://abinbevefes.com.ua/wp-content/uploads/2023/10/30965655_3_2023.zip 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

07.12.0203 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/12/Osoblyva-informatsiya-vid-

06.12.2023.7z 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

07.12.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/12/Osoblyva-informatsiya-vid-

07.12.2023.7z 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  

Фiнансова звiтнiсть за 

2022 рiк зi звiтом 

незалежно аудитора  

28.04.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/04/Finansova-zvitnist-za-2022-rik-zi-

zvitom-audytora.pdf 

2  

Рiчна iнформацiя 

емiтента цiнних 

паперiв за 2022 рiк 

08.05.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/05/30965655_2022.7z 

3  

Повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв акцiонерiв 2023 

року 

27.03.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/03/Povidomlennya-pro-provedennya-

zagalnyh-zboriv-aktsioneriv-2023-roku.zip 

4  

Протокол Загальних 

зборiв акцiонерiв 2023 

04.05.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/05/Protokol-ZZA-04.05.2023.pdf 

5  

Протокол про пiдсумки 

голосування на ЗЗА у 

2023 роцi 

04.05.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/05/Protokol-pro-pidsumky-

golosuvannya-na-ZZA-04.05.2023.pdf 

6  

Повiдомлення про 

проведення 

позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв 2023 

25.10.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/10/Povidomlennya-pro-provedennya-

pozachergovyh-zagalnyh-zboriv-aktsioneriv-2023.7z 

7  

Протокол позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв 2023 

06.12.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/12/Protokol-Zagalnyh-zboriv-

aktsioneriv-22-vid-06.12.2023.pdf 
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8  

Протоколи про 

пiдсумки голосування 

на позачергових ЗЗА у 

2023 роцi 

06.12.2023 https://abinbevefes.com.ua/wp-

content/uploads/2023/12/Protokoly-pro-pidsumky-

golosuvannya.7z 

 

 


